
働く人の幸せ

SDGsを企業経営の羅針盤として位置づけ、社内へ

の浸透を図るとともに、適切な雇用の実現に向け、仕

事と人生を両立できる職場環境を整備し、「創Go!

笑社」を目指して参ります。

代表取締役 吉延　嘉一郎

インフラ整備

今後EVやPHEVを支えるEVステーション等のインフラ

整備は必要不可欠となります。弊社は2050年「カー

ボンニュートラル」実現に向け、クリーン技術を通じ、持

続可能且つ、強靭なインフラ開発を促進して参りま

す。

エネルギー供給網

弊社では自家発電機を備え、安定的にエネルギーが

供給できる住民拠点サービスステーションとして、災害

に強い街づくりに貢献して参ります。また、エネルギーの

ベストミックスの時代に備え、持続可能な現代エネル

ギーの供給にも努めて参ります。
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ライフラインから支える、地域社会との共生 
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